Conseil Municipal du 15 décembre 2011
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Compte-rendu

RAPPORTEURS

LIBELLES DES DELIBERATIONS

M. PETITIJEAN

01 - Demande de financement aupres du Conseil Géaédes BAR dans le cadr
du Fonds Départemental d’Aide au Développement Lo¢t2012

La Commune souhaite présenter un programme d’iisgeshent pouvant prétendre a
financement du Conseil Général au titre du « Faésartemental d’Aide au Développem
Local ».

A la suite de l'important épisode pluvieux du 04 @6 novembre 2011, pour lequel
Commune a été reconnue en état de catastropheligtilrconvient de réaliser des trava
consistanta rétablir et améliorer les écoulements d'eaux ipleg, notamment sur la r
Louise Michel et la rue de la Garrigue.

Le montant des travaux est estimé a 600 000 € Hildé sollicitée auprés du Conseil Géng
est de 360 000 €.

Adopté a I'unanimité
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Mme BOUYA

02 - Organisation de la Foire Agricole de la SainYalentin 2012 — Demandes d
subventions aupres du Conseil Général 13 et de |aéRon Provence-Alpes-Cot
d’Azur

La Commune va organiser au mois de février 201Folae Agricole de la St Valentin, g
fétera cette année ses 30 ans. Cette foire cammgitand succés auprés de la population e
professionnels a laquelle sont associés diversipares.

Le colt de I'opération est fixé a 16 300 € H.T pmsquels la Commune peut prétendre a
financements de la part du Conseil Général (7 Q@A €e la Région PACA (6 000 €). Lap
communale sera donc de 3 300 € HT. Il est demankle i@ Maire de solliciter les aidg
correspondantes.

Adopté a I'unanimité
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M. NIOX

03 - Mise en place d’'une ¥ phase du programme de compostage individuel
Demande de financement auprés du Conseil Général SIid8BdR, de la Réaqior
Provence-Alpes-Cote d’Azur et de TADEME

Dans le cadre de sa politique de gestion duraldeldehets ménagers, la Commune de S
Martin de Crau a lancé depuis 2004 six phases de rai disposition de composte
individuels auprés des foyers St Martinois volamsii

Le bilan de ces opérations étant trés positif, aariveau de la satisfaction des usagers q
la réduction des tonnages d’ordures ménageresnylient de poursuivre la mise en place
composteurs en 2012, selon le méme principe ehéeses modalités que précédemment.

En 2012, il est prévu de mettre en place envirdhctnposteurs, pour un codt total devan
situer dans une enveloppe prévisionnelle de 7 Q88seHT.

Le Conseil Municipal est appelé a autoriser MonsieiMaire a solliciter les aides financié
auprés du Conseil Général 13, de la Région et AIBHME et a lancer la 7 phase di
programme de compostage individuel.

Adopté a I'unanimité
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M. PETITJEAN |04 - Construction d’'un batiment a usage sportif — Atorisation de signature du
marché
Le projet de construction d'un batiment & usagetisplenviron 480 mz2, rue de la Garrig
(Pré Saint Martin) a fait I'objet d'un marché agédure adaptée alloti.
A lissue de la procédure, le pouvoir adjudicateattribué les marchés comme suit :
Lot |Intitulé Entreprise |adresse Montant HT
1 |patiment industrialise  |OBM R oo o Begude Sud 30650 ROCHEFORT | 541 902,00 €
Voirie, réseaux divers, ZAC de Chalancon ll, allée Victor Mitan
2 espaces verts TPK 84270 VEDENE 85438,85€
TOTAL 627 340,85 €
En conséquence :
- Vu l'article L 2122-22 du code général des cdllatés territoriales,
- Vu les délibérations du Conseil Municipal n° Z6tu 31 mars 2008 et n° 21/09 du 25 mars
2009 relative aux pouvoirs de décision du Maire,
- Considérant que le montant du marché dépasseuiede 500 000 € HT au-dela duq
Monsieur le Maire doit solliciter l'autorisation @onseil Municipal pour signer le marché,
Il est demandé au Conseil Municipal d'autoriser Meuar le Maire a signer les marchés a
les entreprises et montants susviseés.
Adopté a I'unanimité
Mme GILLES 05 - Garanties d’emprunts auprés de la SA SNHM poudeux préts de la Caiss

des Dépbts et Consignations destinés a financer uppération de 26 logement
PLAI collectifs (Domaine Saint Roch)

La Commune accorde sa garantie a hauteur de 55%lgmoemprunts que la SA SNHM
contracter aupres de la Caisse des Dépbts et Q@atisigs. Ces préts concernent
construction d’'une opération de 26 logements PL#ets locatifs aidés d’insertion), situ
avenue Saint-Roch.

Les caractéristiques des préts sont les suivantes :

Prét PLAI FONCIER Prét PLAI
CONSTRUCTION

Montant total 801 379 £ 1752116 4
Montant a garantir 440 758,45€ 963 663,80 €
(55%)
Taux (au 6/7/11) 1,80% 1,80%
Durée 50 ans 40 ans
Progressivité des 0% 0%
annuités
préfinancement 0 a 24 mois maximum 0 a 24 mois maximum
differé sans sans
Révisabilité des taux| En fonction de la variationtaux du Livret A, sans que |e

taux de progressivité révisé puisse étre inféred?o

(2]
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Cette garantie solidaire porte sur le remboursereentapital, intéréts, intéréts de retard,

indemnité de remboursement anticipé et autres saices de I'emprunt.

Adopté a I'unanimité




M. TEIXIER

06 - Garanties d’emprunts aupres de la SA dHLM NEQ.IA pour quatre préts
de la Caisse des Dépbts et Consignations destinénancer une opération de 13
logements (9 PLUS et 4 PLAI, Rue de la Laure)

La Commune accorde sa garantie a hauteur de 55%lg®@emprunts que la SA D’'HL]
Néolia va contracter aupres de la Caisse des Dép@isnsignations. Ces préts, concerne
réalisation de 9 logements PLUS et 4 logements Rudlide la Laure.
Les caractéristiques des préts sont les suivantes :

M
nt la

PLUS PLUS Foncier
Montant des préts 507 234,00€ 280 074,00€
Durée de la période 40 ans 50 ans
d’amortissement
préfinancement sans sans
Différé d’amortissement sans sans
Périodicité des échéances Annuelles annuelles

Taux du Livret en
vigueur a la date

Taux du Livret en
vigueur a la date d’effet

Taux d’'intérét actuariel annue|

du contrat d’effet du contrat
+ 0,60% + 0,60%
Index Livret A Livret A
Taux annuel de progressivité 0,50% 0,50%
PLAI PLAI Foncier
Montant des préts 328 247,00€ 100 817,00€
Durée de la période 40 ans 50 ans
d’amortissement
préfinancement sans sans
Différé d’amortissement sans sans
Périodicité des échéances Annuelles annuelles

Taux du Livret en
vigueur a la date

Taux du Livret en
vigueur a la date d’effet

Taux d’'intérét actuariel annuel

du contrat d’effet du contrat
- 0,20% - 0,20%
Index Livret A Livret A
Taux annuel de progressivité 0,50% 0,50%

Cette garantie solidaire porte sur le remboursereentapital, intéréts, intéréts de retard,

indemnité de remboursement anticipé et autres saices de I'emprunt.

Adopté a I'unanimité

M. BELLAHCENE

07 - Engagement et paiement de nouvelles dépenséswkstissement durant la

période précédant I'adoption du Budget Primitif 20

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouhaitoriser Monsieur le Maire & engag

er,

liquider et mandater, jusqu’a I'approbation du BP20es dépenses d’investissement, dans la

limite du quart des crédits ouverts au budget eleel'cice précédant (soit 2 236 942,14 €),

non

compris les crédits afférents au remboursementaddette. Les sommes correspondantes

seront inscrites au BP2012 lors de son adoption.

Adopté par 26 voix pour du groupe majoritaire et 5abstentions du groupe
«Construisons l'avenir »




M. TEIXIER

08 - Attribution de subventions

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouoitoriser Monsieur le Maire a verser aux

associations détaillées dans le tableau joint ajefpde délibération, les subventions qui |
ont été allouées.

Adopté a I'unanimité
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Mme HENRY

09 - Adoption du document de cadrage pour le dévaglpement de I'énerqig
solaire photovoltaigue dans le Parc Naturel Régionhaes Alpilles

Suite a une multiplication des demandes d’autaosatle travaux pour l'installation d
centrales solaires photovoltaiques par des padisudt des entreprises dans les commung
Parc Naturel Régional des Alpilles (PNRA) et su#tax évolutions réglementaires,

e
bs du
a

I'amélioration des connaissances du Parc et I'appade nouveaux enjeux depuis deux ans,

le « document de cadrage pour le développemeriédergiie solaire photovoltaique dang
Parc Naturel Régional des Alpilles » du 2 fév@809 a été révisé. Sa nouvelle version g
adoptée par le Comité Syndical du Parc NatureBlseptembre 2011 et elle comprend d
parties :

» Place de I'énergie dans le projet de territoirePiNRA avec la politique énergétiq
du Parc et les orientations inscrites dans la ataigen en fonction des enjeux

» Outil d’aide a la décision pour les communes avieerdes préconisations pour le
catégories de centrales : individuel, bati grandéase et au sol.

Le Conseil Municipal est appelé a délibérer afin :
o dadopter ce document cadre pour le développement I'dnergie solair
photovoltaique dans le PNRA,
e d'intégrer les préconisations dans l'action comnheinet notamment lors de
modification ou la révision des documents d’urbar@s
» de donner pouvoir & M. le Maire de signer toutegiatile a la bonne exécution de
présente décision.

Adopté par 26 voix pour du groupe majoritaire et 5abstentions du groupe
«Construisons l'avenir »
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Mme HENRY

10 - Attribution d’'une prime pour l'installation d’_équipements de chauffage et d
fourniture d’eau chaude sanitaire fonctionnant a |[énergie solaire et/ou pour tou
travaux_d'isolation de combles perdus ou aménagéd/eu travaux d'isolation
thermique par l'intérieur sur les batiments a usaged’habitation

En complément des dispositifs nationaux existdet$Gonseil Municipal souhaite attribu
sur une période comprise entrelg@nvier et le 31 décembre 201clus, une prime d800€
(forfait fixe pour les équipements ou subventionea@bhauteur de 10% du montant total d
facture TTC plafonnée a 500€ pour les travaux t#isen) a toute personne ou société, qu’

e
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oy,
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ble

soit propriétaire, locataire ou occupant a titratgit, mettant en place dans un logement

d’habitation I'un des équipements ou travaux suivan

- Equipement de chauffage et de fourniture d’eau @hdonctionnant a I'énergie solaire
type chauffe-eau solaire individuel ou systéme isolaombiné (capteurs solain
thermiques couverts par une certification CSTBaSolar Keymark ou équivalente) ;

- Travaux d'isolation de combles perdus ou aménagiss des habitations dont
construction a été achevée avantgahvier 1990 €ertification QUALIBAT exigée) ;

- Travaux d’isolation thermique par lintérieur (typentre-cloisons) dans les habitatig
dont la construction a été achevée avant®lgahvier 1990 ¢ertification QUALIBAT
exigéq ;

Le Conseil Municipal est appelé a autoriser cettecgdure d'attribution de 500 € ¢

équipement qui sera verse, apres accord de ladyigiar mandat administratif, lorsque

factures acquittées et un relevé d’'identité baecairont été transmis.

Adopté a I'unanimité
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M. JACQUOT

11 - Transfert d'office dans le domaine public commnal des voies et espac
communs de I'ancienne zone d’aménagement concertEAC) des Hauts de |3
Laure — Tranche 1

Les voies et espaces communs de la tranche 1 dedfme ZAC des Hauts de la La
(supprimée par délibération du 6 mai 2008) réunissisormais les conditions pour &
transférées dans le domaine public communal. Eat,effes espaces sont ouverts :
circulation publique, participent au maillage reutidu centre-ville et I'ensemble d
constructions, dont les murs de cléture, sont eyrdint d’étre achevées. Ainsi, la Comm
souhaite recourir a la procédure de transfert defflans le domaine public conforméme
I'article L 318-3 et R 318-10 du Code de I'Urbanesm

Adopté a I'unanimité
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M. P. VULPIAN

12 - Approbation de la modification simplifiée du Pan Local d’Urbanisme n° 1

Le Plan Local d’Urbanisme (PLU) approuvé lors dun€xil Municipal du 5 juillet 201
(applicable depuis le 9 ao(t 2011) comporte demuesrmatérielles qu'’il convient de modif
pour disposer d’'un document plus cohérent et piaisld sur le plan juridique. Ainsi,

Commune de Saint Martin de Crau a décidé d'engager procédure de modificati
simplifiée conformément a I'article L 123-13 alinéau code de l'urbanisme. Cette procéq
a été lancée par arrété municipal le 26 octobrd 20h dossier expliquant les modificatic
apportées et un registre visant a recueillir leseolmations de la population ont ensuite été
a disposition du public durant un mois. Il conviddsormais d'approuver cette procédure.

Adopté par 26 voix pour du groupe majoritaire et 5voix contre du groupe
«Construisons l'avenir »

=

er
a
DN
ure
ns
mis

M. BARBE

13 - Vente d’'un terrain communal composé de la pastle BN 77, d’'une partie d€
la parcelle BN 61 et d’'une partie de la parcelle BNL12 a la Société GEMFI -

Zone Ecopole

La société GEMFI représentée par Monsieur WOLFFhaibe acquérir le terrain commur,
composé de la parcelle BN 77, d’'une partie de faghe BN 61 et d’'une partie de la parce
BN 112 d’'une superficie totale de 1 152 m2 situe@me Ecopdle. Cette parcelle doit a te
constituer I'unité fonciére sur laquelle un propg batiment logistique doit voir le jol

Conformément a I'avis des domaines du 06/12/1liexe $era cédé au prix de 12 000 € HT|

Adopté par 26 voix pour du groupe majoritaire et 5abstentions du groupe
«Construisons l'avenir »
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M. TARDIEU

14 - Vente d’'un terrain non béati a la Société Dynalgistique — lieu-dit « le Four 3
Chaux »

La société DYNALOGISTIQUE représentée par MadameORHE souhaite acquérir
parcelle communale non bétie cadastrée D 1290 dsuperficie de 5 324 m2 située au li
dit le Four a Chaux (voir plan joint au projet délibération). Cette parcelle doit a ter
constituer I'unité fonciére sur laquelle un prajet parc logistique doit voir le jour. Le serv
France Domaines a évalué cette parcelle au prig&8e00 € HT. Cependant, au vu
transactions récentes en zone d’activités, il egpgsé de passer outre I'avis des domain
de céder ce bien au prix de 53 240 € HT. Il estipééque cette vente est conditionnée
I'obtention du permis de construire et de l'autatien préfectorale au titre des Installati
Classées Pour I'Environnement (ICPE) pour la coiibn du parc logistique.

Adopté par 26 voix pour du groupe majoritaire et 5abstentions du groupe
«Construisons l'avenir »
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Mme de
CHAZERON-FELICI

15 - Annulation de la vente d’'un terrain en Zone Atisanale du Salat a Monsieur
DEGROLARD Marc et revente & Monsieur et Madame JEAN

Par délibération n° 26/09 du 25 mars 2009, la Conarglétait engagée a vendre a Monsi

DEGROLARD le lot 39 de la Zone Artisanale du Saletnche lll. Il s’agit d’un terrain de
999 m?2 sur lequel Monsieur DEGROLARD avait I'intemt d’'installer son activité de vente

et dépannage de matériel hifi et électroménagere@iant, la Commune souhaite désorn
finaliser la commercialisation de la tranche Ill gdte zone débutée il y a trois ans et n'a

accorder a Monsieur DEGROLARD le délai supplémeatgu’il sollicitait pour acquérir ce

lot. La Commune souhaite donc réattribuer ce Insidiaissé libre a Monsieur et Madan
JEAN afin de compléter leurs installations liéda pestauration.

Adopté a I'unanimité
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Mme DELENAT

16 - Collecte caritative — Signature d’une nouvelleonvention EMMAUS

La loi n°® 75-633 du 15 juillet 1975 relative a liéination des déchets et a la récupération
matériaux, modifiée par la loi 92-646 du 13 juill€92 relative a I'élimination des déch

des
ets

ainsi qu’aux installations classées pour la pratactde I'environnement, impose aux

communes de mettre a disposition des usagers yrusieurs moyens d’évacuation et
traitement des déchets dits encombrants (matelastfr@gménagers, meubles, véteme
jouets...). Outre I'apport volontaire a la déchetterommunale, certains de ses objets pel
étre récupérés pour étre restaurés ou réutilisés ldabut d’étre redistribués pour soutenir,
plus démunis. Ainsi, depuis 2003, par le biais d'wonvention avec la commune, Emm
Arles effectue cette tache dans le cadre du fomediment de leur association (collecte d
mercredis par mois). Cette convention arrive a &obe au 10 févier 2012 et il convient
renouveler ladite convention pour une durée d'unlare somme de 3 400 € sera allouée

'année a la communauté EMMAUS pour I'indemnises dentraintes occasionnées.

Le conseil municipal est appelé a délibérer poumpétre & Monsieur le Maire de signer c¢
nouvelle convention.

Adopté a I'unanimité
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Mme LEXCELLENT

17 —Personnel municipal - Recrutement d'agents non titlaires de remplacement

Les besoins du service peuvent justifier l'urgemite remplacement de fonctionnai
territoriaux indisponibles dans les cas prévusudidle 3, ler alinéa de la Loi du 26 jany
1984.

Il est proposé a l'assemblée d'autoriser M. le &Jgiour le restant de son mandat, a recr
autant que de besoin, des agents non-titulaires ¢k conditions fixées par l'article
ler alinéa, de la loi du 26 janvier 1984 précifgayr remplacer des agents momentané
indisponibles.

Les niveaux de recrutement et de rémunération sdegarminés en fonction de la nature
fonctions exercées par le fonctionnaire rempladé ptofil des candidats retenus.

Le traitement sera limité a l'indice terminal dadg du fonctionnaire remplacé.

Les dépenses correspondantes seront inscritedgetue la Commune.

Adopté par 26 voix pour du groupe majoritaire et 5voix contre du groupe
«Construisons l'avenir »
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Mme LEXCELLENT

18 - Recrutement d’'un agent non titulaire remplacah pour le poste d’Attaché
responsable du P6le Aménagement des Services teciuds

Pour les besoins du service, il convient de rengplfidttaché territorial responsable du Pp

Aménagement des Services Techniques, durant la deréon congé de maternité.

Il est proposé au Conseil Municipal d’autoriser M.Maire, a recruter un Attaché n
titulaire & temps complet, dans les conditionsex@ar I'article 3, alinéa 1 de la loi du
janvier 1984 précitée, pour la durée du congé deemmiée de I'Attaché titulaire occupant
poste, (soit du 12 février 2012 au 8 octobre 2@itliE, ainsi que pour les durées des co

on
26
le
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pathologiques liés a la maternité qui pourraietgrirenir aprés le congé de maternité).




L’agent recruté devra étre titulaire au minimumrddiplome d’études supérieures spécia
Urbanisme et Aménagement de type licence d'un dititeeou dipldme classé au moins
niveau Il. Il percevra un traitement de base affééel'indice majoré 349.

Les crédits correspondant seront inscrits au butlgé Commune.

Adopté a I'unanimité
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M. SAMBAIN 19 - Service d’astreinte pour les opérations funéraires
Pour assurer la continuité du service des pompeabfes, hormis les opérations funérajires
devant étre réalisées obligatoirement par un adenpolice municipale, il est prévu que
d’autres agents pouvant relever des autres filidee fonction publique territoriale puissent
assurer un service d'astreinte. Il est proposé lgugervice d’astreinte couvre également la
semaine, en plus des week-ends et jours fériés edmprévoyait la délibération du 06/07/06.
L'astreinte & domicile souhaitée s’établirait ainisiest prévu un agent par astreinte
- du I novembre au 30 avril : le soir de la fermeturelnegaux a 20 h 30
- du I mai au 31 octobre : de la fermeture des buredixta
- les week-ends et jours fériés du vendredi soir éunme des bureaux au lundi matin
ouverture des bureaux.
L’astreinte est rémunérée par l'attribution d’umelémnité d’astreinte prévue au décret
n° 2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalitésaaunération ou de la compensation |des
astreintes et des permanences de la fonction peblarritoriale. Le montant est déterminé |par
arrété ministériel par application de ce décret.
Les montants correspondants seront inscrits augbudttif aux pompes funébres.
Adopté a I'unanimité
Mme BOUYA 20 - Personnel municipal — Quverture de postes
Pour les besoins des services, il convient d’ougsipostes suivant a compter dljdnvier
2012 :
- Un poste & temps complet de chef de service degpwiunicipale principal de™'t
classe, responsable du poste de police municipale ;
- Un poste a temps complet de brigadier chef prih@ipgolice municipale
Les dépenses correspondant a ces emplois serontdasiu budget de la commune
Adopté a I'unanimité
Mme LEXCELLENT |21 - Personnel Municipal — Ouverture de deux emplsid’adjoints administratifs
de ZM™classe non titulaires pour des besoins occasionsel
Le Maire est responsable de I'enquéte de recendesuersa commune et il doit notamment
désigner toute personne concourant au recenseb@éptochaine campagne de recensement
aura lieu du 19/01/2012 au 25/02/2012 inclus gtéaode de reconnaissance du 04/01/2012
au 18/01/2012. En 2012, 8 % des logements de lancom seront recenses, soit pres de|900
personnes. L'INSEE préconise un agent recenseur #60 personnes. Il convient danc
d’ouvrir 2 postes d’adjoints administratifs de 2éwlasse non titulaires, pour ce begoin
occasionnel, pour une durée allant du 04/01/2012%02/2012 inclus. Ces agents seront

rémunérés sur la base de 'indice majoré 301

Adopté a I'unanimité




M. BERNOT

22 - Personnel Municipal — Ouverture d’un emploi detechnicien principal 2™
classe non titulaire pour besoins occasionnels

Pour les besoins des services communaux, il conglieavrir un emploi de non titulaire po

ur

des besoins occasionnels. Ce type d’emploi estrbaue la base de l'article 3 alinéa 2 de la

loi n° 84-53 du 26 janvier 1984. Sur cette basesilétabli un contrat a durée déterminée
une durée maximum de trois mois, renouvelable aise f

- A compter du 1 janvier 2012, pour les besoins du service préganties risques

pour

(prévention des risques majeurs et préventionidgaes professionnels du personnel

communal) et pour les besoins de service lies aaramies d’énergie, un emploi
technicien territorial principal®2°classe non titulaire a temps complet ;
L'agent recruté sur cet emploi devra justifier dduformation en hygiéne/sécurité/risq
majeurs et d’'un dipldbme sanctionnant deux annéeodeation technico-professionnel

de

es
€,

homologué au niveau lll. L'agent recruté sur cepkinpercevra une rémunération basée sur

l'indice majoré 327.
Les dépenses correspondant a cet emploi seronitéssau budget de la commune

Adopté a I'unanimité

Mme LEXCELLENT

23 - Personnel Municipal — Ouverture d’emplois poubesoins occasionnels

Pour les besoins des services communaux, il condienvrir a compter du®Ljanvier 2012

des emplois de non titulaires pour des besoinsstmwaels. Ces emplois sont ouverts sur la

base de I'article 3 alinéa 2 de la loi n° 84-52@yanvier 1984. Sur cette base, il est établi

des

contrats a durée déterminée pour une durée maxideutmois mois, renouvelables une fois.

Ces emplois occasionnels dont les services onirbssot les suivants :
- trois emplois d’agents de surveillance de la vaibligue a temps complet pour

le

service de police municipale. Ces trois emploig sorerts sur la base de la circulaire

NOR INT/D/05/00024/4 du 15 février 2005 du Minigtate I'Intérieur, de la Sécuri

té

Intérieure et des Libertés Locales. Les agentsitésisur ces emplois peuvent aider le

service de police municipale en surveillant leistatement des véhicules, en veérifi

ant

les commodités de passage, en surveillant le marebdomadaire, en assurant la

sécurité des éléves aux abords des écoles, enlktue en renseignant le public,

- un emploi d’adjoint administratif ®?® classe & temps complet pour les senvices

administratifs, ‘
- vingt emplois d’'adjoint techniques™ classe pour le Centre Technique Municipz
le service Ecoles et Entretien des batiments coramun
Ces agents seront rémunérés sur la base de l'indié 301.
Les dépenses correspondant a ces emplois serontéasau budget de la commune.

Adopté a I'unanimité

il et

M. POOS

24 - Personnel Municipal — Quverture d’un emploi dadjoint technigue Z™ classe
non titulaire pour faire face temporairement a la \acance d’un emploi

Pour les besoins des services communaux, il conglieavrir un emploi de non titulaire po
faire face temporairement a la vacance d’'un emfleitype d’emploi est ouvert sur la base
I'article 3 alinéa 1 de la loi n° 84-53 du 26 jagwvil984. Sur cette base, il est établi un co
a durée déterminée pour une durée maximum d’un an.
- a compter du L février 2012, et pour une durée maximale d’'unpaur les besoin
du service de restauration collective, un emplaidgint technique 2* classe no
titulaire a temps complet ;

L’agent recruté sur cet emploi devra justifier dduformation de cuisinier en collectivité.

L’agent recruté sur cet emploi percevra une rénatigér basée sur I'indice majoré 338.
Les dépenses correspondant a cet emploi serontéssau budget de la commune.

Adopté a I'unanimité

ur
» de
ntrat

)




Mme GILLES

25 - Personnel Municipal — Ouverture de deux emplei en Contrat Unique
d'Insertion — Contrat d’Accompagnement dans I'Empla (CAE)

Il est proposé au Conseil Municipal d’ouvrir deurpois en Contrat Unique d’Insertion

Contrat d’Accompagnement dans 'Emploi (CAE) - gkats techniques auprés des seryices
techniques communaux, a temps complet.
Est éligible a ce type d’emploi une personne samg@a rencontrant des difficultés sociales et
professionnelles particulieres d’acces a I'emploi.
Dans ce cadre, il est demandé au Conseil Munidfmitoriser M. le Maire a signer [a
convention avec les Services de I'Etat nécessaies decrutements.
La convention prévoirait un contrat d'au moins siwis, et un salaire basé sur le SMIC
horaire.
Les dépenses correspondantes a ces emplois sggorites au budget de la commune.
Adopté a I'unanimité
M. TOSI 26 - Personnel Municipal — Hygiene et sécurité — Ration d’Inspection

Vu le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié tiéla I'nygiéne et a la sécurité du travail
ainsi qu’a la médecine professionnelle et préventians la Fonction Publique Territoriale,
la Mairie est tenue pour les agents communaux didsgr la fonction d’inspection.
Le Conseil Municipal dans sa séance du 17 déce2tlif@ avait autorisé M. le Maire a signer
une convention avec le Centre Départemental dadBed#s Bouches-du-Rhéne, chargeant ce
dernier d’assurer la fonction d’inspection.
La convention expirant au 31 décembre 2011, ilestandé au Conseil Municipal d’autoriser
M. le Maire a signer une nouvelle convention aww€entre Départemental de Gestion |des
Bouches-du-Rhone pour la période dijdnvier 2012 au 31 décembre 2014.
Le codt forfaitaire annuel est de 1 226,-€ tousfcampris, correspondant a 2 jours de trgvalil
de I'agent chargé de la fonction d’inspection. Hépenses correspondantes seront inscrites au
budget de la Commune.
Adopté a I'unanimité

M. SAMBAIN 27 - Remboursement des frais de déplacement de Maais le Maire
Monsieur le Maire s’est rendu au Congres des Mairearis les 22 et 23 novembre 2011.
Ce déplacement effectué dans le cadre de ses doactie Maire donne droit au
remboursement des frais engendrés.
En conséquence, il est demandé a 'assemblée dedidoir rembourser a Monsieur le Majre
les frais engagés, sur présentation de justificatif
Les crédits nécessaires sont inscrits au budgésxdzcice.
Adopté a I'unanimité

M. LE MAIRE 28 - Présentation du rapport d'activités 2010 de ACCM

Le Code Général des Collectivités Territoriales Arb211-39 de la loi n°® 99-586 du 12 juil
1999 prévoit que « les délégués de la Commune neérdepte au moins deux fois par an
Conseil Municipal de I'activité de I'Etablissemdriiblic de Coopération Intercommunal ».
Le premier moment de cette communication a été&éagmtation au Conseil Municipal
05 juillet 2011 du Débat d'Orientations BudgétaidsCCM relative a I'exercice 2011.

Le deuxieme temps fait I'objet du présent rapphn. effet, I'article L 5211-39 du Cod
Général des Collectivités Territoriales stipule dgdlrésident de I'Etablissement Public
Coopération Intercommunale (EPCI) adresse chaguéearmvant le 30 septembre, au Mg
de chaque Commune membre, le rapport retracamivitdgode I'établissement.

Ce rapport doit faire I'objet d’'une communicatioar pe Maire en séance publique du Con
Municipal au cours de laquelle les délégués comnumairgs sont amenés a s’exprimer.
Monsieur le Maire a fait la présentation de ce doeot a 'assemblée

et
au

e
de
nire

seil




